Skolebestyrelsen

Der indkaldes til made i skolebestyrelsen pa Osted Skole

mandag d. 19. maj 2024 klokken 17:30-19.30 i Personalerummet

Der er mulighed for spisning fra kl. 17.00

Mgderakke 2024-25

Tirsdag d. 27 august, Mandag d. 23. september,

udvalg),

TForsdag-d-—24-—okicber{dialogmede-med B-&U-
Firsdag-d—10-december, Onsdag-d-—8januar, Torsdag-d—13-

Mandag-d-—25-november,
marts, Mandag d. 19. maj, Onsdag d. 18. juni

Skolebestyrelsesmade

Deltagere Maria Meyer, Thomas Hartmann, Marcus Rokkedahl, Mette Jargensen,
Pernille Plambech, Thomas Petersen, Rune Schlosser, Dan Stenbaek,
Christina Rasmussen, Sandra Nak Nielsen, Jim Kehlet,
elevradsrepraesentanter

Inviterede Mette Kaae Nordgaard, Shir Ley Chong, Jelena Thorhauge

Fraveerende Marcus Rokkedanhl

Ordstyrer Jim Kehlet

Referent Sandra Ngk Nielsen

Dagsorden

1. Godkendelse af dagsorden

Beslutning

2, Skoleudviklingssamtale

Ansvarlig Jim Kehlet/Sandra Ngk Nielsen/Maria Meyer

Formal Orientering/droeftelse

Tidsramme 20 minutter

Emne Nedslagspunkter fra arets skoleudviklingssamtale.

Slides fra udviklingssamtalen sendes ud med referatet.
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Herunder data fra undervisningsministeriet, der bl.a. viser lavt elevfraveaer og
et hgjt karaktergennemsnit i bundne pragver.
Vi havde 3 teamet med udviklingspunkter, pa madet
1) Indfasning af |.klasseelever i a-sporet
2) Elevradets indflydelse
3) Implementering af udviklingspunkter "Den Rgde Trad”, "Nest” & "Vores
Osted”.
4) Det var en rigtig god samtale, der ogsa synede af de sammenhaenge
vi har pa skolen.

3. Folkeskolens Kvalitetsprogram
Ansvarlig Jim Kehlet/Thomas Hartmann/ Shir Ley Chong
Formal Orientering/draftelse
Tidsramme 60 minutter
Emne Nedslagspunkter med szerlig betydning for Osted Skole
e Juniormesterlaere
¢ Valgfag
e Timebank
Shirley orientering om webinar - Skole og Foreeldre
Thomas Skole og Foreeldre
Status/ Juniormesterlzere: Er geeldende for 8. & 9.kl. Kommunalt er det aftalt at man
beslutning kan komme i praktik en dag om ugen. At komme i praktik vil betyde at eleven
skal arbejde pa dels en fastholdelse til praktikstedet men ogsa til sin klasse.
Samtidig skal man vaere opmeerksom pa at hvis man veelger juniormesterlaere
betyder det at du fx ikke kan tage en gymnasialuddannelse, medmindre man
lzeser de manglende fag op.
Timeplanen: Der bliver zendret i elevernes timetal det kommende skolear. For
indskolingselever bliver skoledagen kortere, og for udskolingsdagen bliver
dagene laengere.
For at fa timetallet til at ga op, og at "brikken” "Klassens tid” prioriteres pa alle
klasser, har vi valgt at skrue pa idreetstimerne i 8. & 9.kl. Dette kraever at vi i
de andre fag prioriterer at undervisningen indeholder meget bevaegelse.
Den nye timebank kan indeholde mange konkret indsatser, og skal bl.a.
daekke klassens tid, test og praver samt lgft af de 10% darligst elever i dansk
og matematik.
4. Skolearets planlagning

Ansvarlig

Jim Kehlet/Sandra Ngk Nielsen/Mette Kaae Nordgaard
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Formal Droftelse

Tidsramme 10 minutter

Emne - Kort orientering om kommende skolear

Status/ Personalesituationen: vi har en der gar pa barsel og nogle der gar pa pension.

beslutning Det betyder at vi skal ud og ansaette en barselsvikar og en dansklaerer.
Derudover skal vi anseette en barnehaveklasseleder og paedagog til
kommende 0.kl. da vi bliver 2-sporet pa denne argang.

5. Barn og Unge-politik

Ansvarlig Jim Kehlet/Maria Meyer

Formal Drgaftelser/workshop

Tidsramme 25 minutter

Emne Vi arbejder med en ny veerdi - workshop

Status/ | par debatterede vi et par veerdier fra Barn- & Ungepolitikken. | plenum

beslutning fremlagde hvert par deres pointer. Maria udarbejder et referat fra vores input.

6. Korte meddelelser

Ledelse Skolefoto, kort orientering om de tre udbyder.
SB har konkret behov for en fleksibel pakke, hvor foraeldre selv kan
sammensaette deres billeder.

Medarbejdere

Elevrad Feelleselevradet havde afholdelse af deres 7.klassesdag. Det havde veeret en
god dag, bl.a. med faelles aktiviteter og besag af en kran (Vestergaard
Company)

Formand

Udvalg

Eventuelt
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Punkter til kommende mader




